
HEMOTECH déploie depuis plus de 37 ans en France une offre globale de dispositifs médicaux pour la dialyse, du
traitement de l’eau jusqu'à l’aguille à fistule, et services dédiés . Basée sur la proximité, la réactivité et l’expertise , la
société met aussi à disposition des formations sur mesure par son équipe d’experts disponible dans tout le territoire
français . Avec un esprit familial toujours très présent et au service des équipes médicales , sa mission est de les
accompagner au quotidien, de chercher des nouvelles solutions et garantir la sécurité des soins .

En croissance continue et certifié ISO 9001, ISO 13 485 et ISO 14 001, elle répond aux besoins essentiels de qualité,
sécurité et performance des produits pour améliorer les traitements et la qualité de vie des patients dialysés .
Contribuant à un avenir plus responsable et face à sa démarche de développement durable , HEMOTECH a aussi
reçu en 2025 le label Engagé RSE AFNOR basé sur l’ISO 26000 .

Dans un contexte de croissance, HEMOTECH crée son Pôle Installation en Traitement d’Eau et recherche un(e)
Installateur( trice )(F/H) pour intervenir sur des projets techniques en milieu hospitalier . Le poste est rattaché à
l’agence de Toulouse - Ramonville Saint -Agne .

Après une période d’intégration et de formation (terrain + siège), vous serez en charge de :

• Réaliser les installations techniques : branchements électriques des équipements, mise en place des réseaux
de tuyauterie (eau de process, eaux usées), mise en service des installations .

• Assurer la qualité et la conformité des chantiers : vérification de l’étanchéité, réception des installations, respect
strict des normes de sécurité .

• Participer au développement du Pôle Installation : fabrication en atelier, propositions d’améliorations techniques,
démontage d’équipements si nécessaire .

• Collaborer avec les équipes internes et externes : lecture de plans, coordination avec les différents corps de
métier, gestion du matériel et maintien d’un chantier propre et organisé .

Des déplacements fréquents (environ 80 % du temps) sont à prévoir en France et en DROM -COM. Entre 30 et 40% 
des interventions pourront avoir lieu en horaires décalés (nuit/week -end).

Profil recherché :

• Issu(e) d’une formation en électricité, notions en plomberie et maîtrise de la lecture de plans techniques
• Vous connaissez l’environnement du bâtiment et êtes à l’aise avec le Pack Office
• Votre habilitation électrique est indispensable, tout comme le permis B
• Des connaissances en traitement de l’eau de dialyse seraient un plus
• Rigueur, adaptabilité, sens du service et capacité à travailler en équipe

Vous souhaitez valoriser vos compétences dans une société dynamique et en croissance continue ?
Alors rejoignez -nous !

Nous mettrons à votre disposition les moyens nécessaires à votre réussite : formations, outils marketing , accès à une
plateforme de réservation afin de limiter les avances de frais et faciliter l’organisation des déplacements .

Votre rémunération sera adaptée à votre profil (40 /50 ke). Vous bénéficierez également d’une mutuelle familiale
prise en charge à 50 % par l’employeur, ainsi que des jours de RTT (forfaitde 215 jours travaillés par an).

Vous êtes intéressé(e) ?

Merci d’adresser votre candidature à notre service Ressources Humaines à l’adresse suivante : rh@hemotech .fr

Installateur F/H

OFFRE D’EMPLOI 
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