
Qui sommes-nous ? HEMOTECH développe depuis plus de 35 ans une offre globale de
matériels et dispositifs médicaux pour la dialyse et la réanimation :
générateurs, installations de traitement d’eau, hémodialyseurs et
hémodiafiltres, accès vasculaires, solutions verrou, sets artério-
veineux et concentrés de dialyse.

Nous nous appuyons sur une recherche constante de qualité,
confirmée par nos certifications ISO 13485, ISO 9001 et 14001.

Venez partager notre ambition en intégrant notre société en qualité de :

Infirmier(ère) Spécialiste Application en Hémodialyse H/F

Après une période de formation sur nos générateurs de dialyse, sur le terrain et au siège de la
société dans la région toulousaine, vous serez responsable :

• des démonstrations du matériel de dialyse auprès de nos clients
• de la formation du personnel soignant afin que les dispositifs médicaux, matériels et

consommables soient utilisés conformément à leurs instructions d’utilisation.

Infirmier(ère) diplômé(e), vous êtes basé(e) sur la partie Sud de la France et disponible pour des
déplacements sur l’ensemble du territoire Français.

Pédagogue, vous êtes dynamique et disponible et avez un excellent relationnel avec une orientation
satisfaction apprenant. Autonome et rigoureux(se), vous faites preuve d’esprit critique, de capacité
d’adaptation et de prise d’initiative.
Une expertise en Hémodialyse est indispensable. La pratique sur les générateurs NIKKISO serait un
réel plus.

Vous souhaitez valoriser vos compétences dans une société dynamique ? 
Alors rejoignez-nous !

Nous vous ferons partager nos valeurs de professionnalisme, d’esprit d’entreprise ainsi que notre
expérience, nos défis et nos succès.

Nous mettrons à votre disposition les moyens nécessaires à votre réussite : formation, outils
marketing, véhicule de fonction adapté afin de favoriser confort et sécurité, accès à une plateforme
de réservation afin de limiter les avances de frais et faciliter l’organisation des déplacements.

Votre rémunération (fixe + prime) sera attractive en fonction de votre profil. Vous bénéficierez
également d’une mutuelle familiale prise en charge à 50 % par l’employeur, ainsi que des jours de
RTT (forfait de 215 jours travaillés par an).

Pourquoi pas vous ?

Merci d’adresser votre candidature :

• À notre Directeur du Service Application :  christian.vallart@hemotech.fr et notre Responsable 
Ressources Humaines : prescillia.dumesnil@hemotech.fr . 
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